PODSUMOWANIE za lata 2004-2006

oraz plany na rok 2007 – wykorzystanie środków EFS w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwój Zasobów Ludzkich
/źródło WUP Poznań/

Projekty pozakonkursowe PUP
Na początku okresu programowania tj. w 2004 roku Powiatowe Urzędy Pracy występowały jako partner w projektach pozakonkursowych składanych przez Wojewódzki Urząd Pracy do Ministerstwa Gospodarki i Pracy. Realizacja projektów posiłkowych rozpoczęła się w dniu 1 maja 2004 roku na podstawie porozumień zwartych pomiędzy Wojewódzkim Urzędem Pracy w Poznaniu a Powiatowymi Urzędami Pracy z terenu Województwa Wielkopolskiego, a zakończyła się 31 maja 2005 roku. W obu projektach łącznie wzięło udział 14 165 bezrobotnych osób, z terenu całego Województwa Wielkopolskiego. 
Rezultaty

W wyniku realizacji projektu w ramach Działania 1.2, zatrudnienie znalazło ponad 3 tysiące osób, a 80 podjęło własną działalność gospodarczą, natomiast  w ramach Działania 1.3 większość z blisko 7 tys. osób objętych wsparciem podwyższyła swoje kwalifikacje zawodowe, a zatrudnienie znalazło prawie 1,5 tysiąca osób. Najczęściej stosowaną formą wsparcia w ramach projektów posiłkowych Działania 1.2 był staż - z tej formy skorzystało blisko 5 tysięcy osób, a ponad 2,5 tysiąca osób wzięło udział w szkoleniach. Natomiast w projekcie realizowanym w ramach Działania 1.3 największym powodzeniem cieszyły się szkolenia oraz przygotowanie zawodowe. 
Wykorzystanie środków

Na Działanie 1.2 Powiatowe Urzędy Pracy otrzymały 22 040 016,72 zł w ramach kwoty dofinansowania, z czego wydatkowane zostało 21 923 356,91 zł, co stanowi 99,47% otrzymanych środków, natomiast w ramach Działania 1.3 Powiatowe Urzędy Pracy otrzymały w sumie 14 644 967,18 zł, z czego wydatkowane zostało 14 241 267,02 zł, co stanowi 97,24% otrzymanych środków. Niewykorzystanie wszystkich środków wynika z faktu, że na kilka miesięcy przed zakończeniem projektu trudno jest przewidzieć jaka dokładnie kwota zostanie wydatkowana przez poszczególne Powiatowe Urzędy Pracy, a wprowadzanie zmian polegających na przesuwaniu środków pomiędzy poszczególne urzędy jest procesem długotrwałym wymagającym zmiany przyznanych przez Ministra limitów Funduszu Pracy. 
Projekty  konkursowe PUP 2005
W 2005 roku realizacja projektów przez Powiatowe Urzędy Pracy uległa znaczącej zmianie na skutek wejścia w życie zmian do Uzupełnienia Programu zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 22 lutego 2005 roku Rozwój Zasobów Ludzkich 2004-2005 (Dz.U.05, Nr 40, poz. 382), co spowodowało, że w ramach schematu a) Powiatowe Urzędy Pracy składały wnioski w odpowiedzi na konkurs, ogłoszony przez WUP w Poznaniu 31 marca 2005  roku. Środki, które były przeznaczone na realizację konkursu ogłoszonego w 2005 roku w ramach Działania 1.2 to 19 603 360,14 zł i 13 068 906,76 zł w ramach Działania 1.3, co stanowi wartość środków Funduszu Pracy stanowiącą rezerwę Samorządu Województwa. Pozostałą część stanowi wkład własny Powiatowych Urzędów Pracy w środkach publicznych. Zakontraktowana kwota dofinansowania wyniosła 100% alokacji.

Rezultaty

Dzięki uczestnictwie w obu projektach współfinansowanych z EFS beneficjenci ostateczni nie tylko podnieśli swoje kwalifikacje (8036 osób w ramach Działania 1.2 i 4305 w obrębie Działania 1.3) ale także 3763 osób znalazło zatrudnienie. Formy wsparcia, które cieszyły się największym zainteresowaniem zarówno beneficjentów ostatecznych, jak i pracodawców to szkolenia, staże oraz przygotowanie zawodowe. 

Wykorzystanie środków 

W ramach Działania 1.2 Powiatowe Urzędy Pracy otrzymały łącznie 19 603 360,14 zł, z czego wydatkowane zostało 19 409 126,26 zł, natomiast w ramach Działania 1.3 kwota otrzymanych środków wynosiła łącznie 13 068 906,76 zł, a wydatkowane zostało 12 854 911,36 zł, co stanowi odpowiednio 99,01% i 98,36% wykorzystania otrzymanych środków (w ramach kwoty dofinansowania). Niewykorzystanie wszystkich środków spowodowane jest tymi samymi czynnikami co niewykorzystanie w ramach projektów posiłkowych realizowanych przez Powiatowe Urzędy Pracy w latach 2004 – 2005.
Projekty konkursowe PUP 2006

W 2006 Powiatowe Urzędy Pracy ponownie podjęły realizację projektów konkursowych. Środki przeznaczone do wykorzystania w ramach Działania 1.2 to 23 635 059,05 zł i 15 756 706,03 zł w ramach Działania 1.3, co stanowi wartość środków Funduszu Pracy w dyspozycji Samorządu Województwa. Pozostałą część stanowi wkład własny Powiatowych Urzędów Pracy w środkach publicznych. 

Projekty konkursowe PUP 2007

W 2007 roku na realizację zadań w ramach Działań 1.2 i 1.3 przeznaczono dodatkowe środki w wysokości : dla Działania 1.2 w wysokości 15 914 106,10 zł,  dla Działania 1.3 w wysokości 24 061 386,57 zł. Konkursy są w chwili obecnej realizowane. 
Schemat b)

Beneficjenci ostateczni Działań 1.2 i 1.3, poza pomocą oferowaną im przez Powiatowe Urzędy Pracy w wyżej wspomnianych projektach, mogli skorzystać również z wsparcia projektodawców realizujących projekty w schemacie b) w ramach konkursu ogłoszonego w 2004 roku. Jednakże w kolejnych latach, tj. w roku 2005 oraz 2006, z powodu wyczerpania środków, schemat b) w ramach Działań 1.2 i 1.3 SPO RZL nie był już realizowany. Projekty realizowane w ramach schematu b) między innymi przez instytucje szkoleniowe i organizacje pozarządowe, zostały zakończone w czerwcu 2005. 
Rezultaty
W ramach obu Działań schematu b) wsparciem objęto blisko 650 osób. Prawie wszyscy skorzystali ze szkoleń, a 70 osób otrzymało wsparcie finansowe w postaci jednorazowej dotacji na rozpoczęcie działalności gospodarczej i podjęło samozatrudnienie. W obrębie Działania 1.2 i 1.3 schemat b) bardzo dużo beneficjentów ostatecznych, bo aż 617 podniosło swoje kwalifikacje zawodowe, dzięki czemu mogło zmienić na bardziej korzystną swoją sytuację na rynku pracy. 
Wykorzystanie środków

Dla całego Działania 1.2 schemat b) Promocja aktywności zawodowej młodzieży, przyznana kwota dofinansowania wyniosła 1 958 777,18 zł, z czego wykorzystane zostało 1 300 531,01 zł. Natomiast dla Działania 1.3 schemat b) Wsparcie otoczenia społecznego osób bezrobotnych przyznana kwota dofinansowania to – 1 305 853,00 zł, a wydatki, a więc kwota dofinansowania faktycznie wykorzystana przez Beneficjentów na realizację powyższego Działania – 927 547,55 zł. Niepełne wykorzystanie przyznanej kwoty dofinansowania wynika głównie z krótkiego okresu realizacji projektów w ramach schematu b) spowodowanego opóźnieniami wynikającymi z wprowadzanych zmian prawnych dotyczących sprecyzowania źródła finansowania projektów, stosunkowo wysokim poziomem zbiurokratyzowania wydatkowania funduszy unijnych, koniecznością organizacji procedur przetargowych, brakiem czasu na rekrutację dodatkowych beneficjentów ostatecznych, w miejsce uczestników, którzy zrezygnowali z realizacji projektów, itp.).
Podsumowanie SPO RZL:

Łącznie na Działania 1.2  i 1.3 schemat a) w latach 2004 – 2006 przeznaczono do wykorzystania:

150 030 361,55zł

W chwili obecnej trwają jeszcze konkursy dla Powiatowych urzędów Pracy. 

Do tej pory w projektach wzięło udział ponad 40 869 osób bezrobotnych, w tym osoby do 25 lat oraz osoby długotrwale bezrobotne. Do końca 2007 roku szacuje się, że w projektach realizowanych przez Powiatowe Urzędy Pracy w Wielkopolsce weźmie udział kolejne 15 tysięcy osób. 

Dodatkowo osoby bezrobotne w 2005 roku mogły skorzystać z działań w ramach schematu b), realizowanego między innymi przez instytucje szkoleniowe, organizacje pozarządowe i jednostki samorządu terytorialnego. Z pomocy skorzystało 650 osób. Na realizację projektów przeznaczono łącznie 3 264630,18 zł. 
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